PRANESIMAS
APIE LIETUVOS RESPUBLIKOS ASMENS DUOMENYU TEISINES APSAUGOS JSTATYMO PAKEITIMUS

2024 m. birzelio 20 d.

2024 m. geguZés 14 d. Lietuvos Respublikos Seimas priémé Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo Nr. [-1374 pakeitimo jstatyma Nr. XIV-2626, kuris jau nuo 2024 m. liepos 1 d. atne$ tam tikras
naujoves Lietuvoje.

Numatomais poky¢iais yra siekiama:

v’ papildyti Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymgq (toliau - ADTA]) nuostatomis, kurios padéty uztikrinti
skundy nagrinéjimo bei tyrimy ir (ar) patikrinimy atlikimo operatyvumgq ir efektyvumg, tuo paciu sudarant
sqlygas apginti didesnio duomeny subjekty rato teises ir interesus;

v’ suteikti darbdaviams galimybe (ne prievole) tvarkyti darbuotojy ir pretendenty j darbuotojus (kandidaty)
teistumo duomenis, atsiZvelgiant | darbdavio teisétq interesq, kartu nustatant atitinkamas darbdavio
pareigas ir duomeny subjekty teisiy ir laisviy apsaugos priemones;

v’ jpareigoti asmens duomeny apsaugos prieZiiiros institucijas - Valstybiné duomeny apsaugos inspekcijq (VDAI)
ir Zurnalisty etikos inspektoriy, viesinti priimtus sprendimus.

INFORMACIJA DARBDAVIAMS - TEISTUMO DUOMENU TVARKYMAS

Pagal priimtus ADTA] pakeitimus nuo 2024 m. liepos 1 d. darbdaviai galés teisétai tvarkyti kandidato,
pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, ir darbuotojo (toliau kartu - Darbuotojas) teistumo
duomenis, jei:

v’ tvarkyti Siuos duomenis biitina, siekiant teiséty darbdavio interesy, iSskyrus atvejus, kai Darbuotojy interesai
yra vir§esni uz darbdavio interesus;

v’ Siuos duomenis tvarkyti butina, kad buty jvykdyta teisiné prievolé patikrinti, ar asmuo atitinka jstatymuose ir
igyvendinamuosiuose teisés aktuose nustatytus reikalavimus.

VDALI atkreipia démesj, kad nors ADTAI suteikia galimybes placiau tvarkyti Darbuotojy teistumo duomenis, ta¢iau
ju tvarkymas buty teisétas tik jeigu darbdaviai laikysis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (toliau - BDAR)
reikalavimy ir $iy ADTA] itvirtinty duomeny subjekty teisiy ir laisviy apsaugos priemoniy:

v’ bus atliktas teiséty interesy tvarkyti Darbuotojo teistumo duomenis vertinimas ir rastu parengta Sio vertinimo
ataskaita (pareiga konsultuotis su duomeny apsaugos pareigtinu, jei paskirtas);

v darbdavys bus patvirtines ir savo interneto svetainéje, jeigu jq turi, paskelbes pareigy, kurias einanc¢iam
asmeniui (Darbuotojui) keliamas reikalavimas biiti neteistam uZ tam tikras nusikalstamas veikas, arba darbo
funkcijy, kurias atliekanciam asmeniui (Darbuotojui) keliamas S$is reikalavimas, sqrasq nurodant
nusikalstamas veikas, uZ kurias toks asmuo (Darbuotojas) turi biiti neteistas;

v’ bus tvarkomi tik to Darbuotojo teistumo duomenys, kurio funkcijos bus jtrauktos j auks¢iau nurodytq sqrasq;

v darbdaviui konkrecios apimties duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas veikas
pateiks pats Darbuotojas.

Siekdama atkreipti Darbdaviy bei Darbuotojy démesj | tinkama pakeisty ADTA] nuostaty jgyvendinama, VDAI
ketina parengti metodine informacija dél teistumo duomeny tvarkymo.



INFORMACIJA DUOMENU SUBJEKTAMS

Nuo 2024 m. liepos 1 d. ADTA] pakeitimu nustatomi tam tikri pokyciai dél skundy, susijusiy su vaizdo stebéjimo
teisétumu ir duomeny subjekty teisiy jgyvendinimu, pateikimo VDAL
ADTA] pakeitimu nustatoma $i skundy dél vaizdo stebéjimo teisétumo pateikimo VDAI procediira:

v’ fizinis asmuo (toliau - Duomeny subjektas) pries teikdamas skundq dél vaizdo stebéjimo teisétumo VDAI turés
kreiptis j vaizdo stebéjimq vykdantj asmenj (duomeny valdytojq ar duomeny tvarkytojq, jeigu jis jam yra
Zinomas) dél informacijos apie vykdomgq vaizdo stebéjimq gavimo;

v’ jeigu vaizdo stebéjimqg vykdantis asmuo (duomeny valdytojas ar duomeny tvarkytojas) per vieng ménesj
nepateikia informacijos, pateikta informacija pareiskéjo netenkina arba néra galimybés kreiptis j vaizdo
stebéjimq vykdantj asmenj, Zmogus turi teise pateikti skundq VDAI;

v’ kartu su skundu turi biti pateikta informacija apie kreipimgsi j vaizdo stebéjimq vykdantj asmenj ir Sio
asmens atsakymo, jeigu jis pateiktas, kopija arba nurodytos prieZastys, dél kuriy néra galimybés kreiptis | Sj
asmenj.

Fizinis asmuo (Duomeny subjektas) kartu su skundu dél BDAR 15-22 straipsniuose jtvirtinty teisiy, pavyzdziui,
teisés susipazinti su duomenimis, jgyvendinimo turés pateikti informacija apie kreipimasi j duomeny valdytoja ar
duomeny tvarkytoja, kartu su skundu pateikiant atsakymo kopijg (jeigu toks pateiktas).

Skunduose nenurodzius auk$¢iau minimos informacijos, VDAI turés teise atsisakyti nagrinéti skunda.

KITI POKYCIAI, SUSIJE SU PAZEIDIMU NAGRINEJIMU

ADTA] pakeitimu taip pat jtvirtinti nuo 2024 m. liepos 1 d. jsigaliosiantys kiti paZeidimy nagrinéjimo procediiros
pokyciai:

v' Duomeny subjekty, galiniy pateikti skundq VDAI ratas papildomas pelno nesiekianciomis jstaigomis,
organizacijomis ar asociacijomis, veikianciomis asmens duomeny apsaugos srityje, kurios skundq galés
pateikti nepriklausomai nuo duomeny subjekto jgaliojimy;

v’ jtvirtintas skundy nagrinéjimo tinkamu mastu institutas.

VDAI galés pasirinkti tinkamiausius ir efektyviausius skundy nagrinéjimo bidus ir priemones, atsizvelgdama i
konkrecia situacijg ir ADTA] nustatytus kriterijus, tokius kaip:

v’ einamaisiais metais nustatytus veiklos prioritetus, galimus sisteminius paZeidimus, poreikj pateikti nuomone
esminiu BDAR taikymo klausimu ir kt.;

v’ paZeidimy nagrinéjimo terminy sustabdymas, pavyzdZiui, kai bitina gauti eksperto ar kitos prieZitiros
institucijos isvadq;

v’ skundy sujungimas, kai 2 ar daugiau skundy pateikia tas pats pareiskéjas dél to paties skundZiamo asmens

arba skundai pateikti skirtingy pareiskéjy, taciau dél ty paliy paZeidimy ir to paties skundZiamo asmens;

taikaus skundy issprendimo galimybé;

paZeidimy nagrinéjimo terminy netaikymas, kai nagrinéjami tarptautiniai skundai;

senaties termino dél administracinés baudos skyrimo prailginimas nuo dviejy iki trijy mety.

ASANRN

PRIEZIUROS INSTITUCIJUJ SPRENDIMU VIESINIMAS

Nuo 2025 m. sausio 1 d. VDAI ir Zurnalisty etikos inspektorius, savo sprendimus, priimtus pazeidimy nagrinéjimo
metu (iSskyrus sprendimus atsisakyti nagrinéti skundq ar nutraukti skundo nagrinéjimq) ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo sprendimo priémimo dienos skelbs viesai savo interneto svetainéje, laikydamasi jstatymy saugomos
informacijos apsaugos reikalavimuy.

Tai reiskia, kad skelbiami sprendimai turés biiti nuasmeninami, juose negalés biiti atskleistos komercinés,
profesinés ar kity jstatymy saugomos paslaptys bei informacija, susijusi su saugumo priemoniy taikymu.



Tais atvejais, kai VDAI nenustatys BDAR ar Kity teisés akty pazeidimy, skelbiant sprendimus nebus atskleidziama
duomeny valdytojo ir (ar) duomeny tvarkytojo, kurio atzvilgiu priimtas sprendimas, tapatybé. Sprendimai bus
skelbiami 10 mety nuo jy paskelbimo dienos.
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